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	一、基本情况
	（一）项目概况
	（二）资金情况

	二、评价结论和主要绩效
	（一）评价结论
	（二）主要绩效
	1.筑牢郑州教育城域网安全畅通防线，保障系统稳定运行。2025年，保障郑州教育城域网平稳运行。承担市
	2.以AI研修赋能，提升教师专业素养。构建“三维四阶”教师梯级成长模型，上线“郑州市中小学教师AI研
	3.全面推动信息技术与教育教学融合落地见效。评选出1153节信息技术与课程融合优质课，其中1003节

	三、存在问题
	（一）资金层面
	（二）效益层面
	（三）产出层面
	（四）管理层面
	1.政府采购不规范
	一是未按规定公开招标。教育教学中心与郑州市教育电视台签订“基础教育精品课”教学资源建设、电视节目制作
	2.合同管理不规范
	一是服务商资质审核不严。综合安全服务保障项目采用竞争性磋商选定杨刚建设集团有限公司，中标服务商不具备
	二是合同签订不规范。合同只有总价，无分项价格。如：郑州教育各业务系统及郑州网站教育运维服务项目，只有


	四、相关建议
	（一）资金层面：严格执行标准，强化成本管控。
	一是运维费依据文件要求，考虑系统运维难易程度合理计费，严禁超过15%上限；二是采购前充分开展市场调研
	（二）效益层面：持续优化业务系统，切实提升教育信息化公共服务普惠效能。
	（三）产出层面：强化项目监管，严格违约责任追究。
	一是强化履约过程监管。建立合同履约过程的动态监管机制，业务主管部门应对项目实施进度、服务内容、交付标
	二是严格违约责任追究。强化违约责任追究与资金支付挂钩。对未按合同标准交付成果的项目，应依法依规追究服
	（四）管理层面：规范采购流程，严控合同审核标准。
	1.规范采购流程。一是严格执行政府采购及单位采购管理规定，选用招标采购方式。二是违规支付的教育督导问
	2.加强合同审核。对服务商资质、报价重点审核，严禁将特种专业服务委托不具备相应资质的服务商承接，严禁


