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荥阳市开展名师蹲点包校促进农村学校提升
为实现 “名师引领，资源共享，全员提高，均衡互补”的教师专业化发展战略，全面提升教育水平和质量，荥阳市把辖区学校44位名师组织起来，成立12个包校工作小组，深入开展名师蹲点包校活动，着力促进农村教师专业化成长。

第一，名师引领教师备课。名师蹲点包校着眼于拉高坐标、降低重心，让教研从理论层面回到实践中来。为达到预期的效果，要求名师从“备课标、备教材、备教法、备学生”四环节狠抓农村学校备课关。提出了“居高临下析读教材、仰视质疑研读、同头课教师解析教材、比照教案参悟教材、变教材为学材，设定学习时间和教学流程五步备课法。领衔名师根据受援学校的需要，周前组织本组名师“备课”；受援学校校长周前组织本校教师围绕主题进行“预习”。
第二，名师引领校本教学研究。要求各个受援学校认真查找本校教师课堂教学技能方面的薄弱环节，紧扣课标细化解读、问题设计、课堂建构、教学评价等课堂教学的核心问题，分周次定出课例和主题教研要求。名师组每周抽出半日，到受援校进行面对面交流，并通过电子日志、QQ、组建名师阅读群，建立网络图书馆，形成阅读精品超市，与受援学校教师共同分享教学研究成果。经过教体局名师管理办公室和全体名师的共同努力，改变了高山、汜水、王村、贾峪、乔楼、刘河等乡镇传统的教学业务学习方式，激发起教师自主学习的热情，使阅读和教研真正融入了教师们的生活，有力促进了教学改革的深入开展。
第三，名师引领课堂模式构建。名师围绕高效课堂建设，深入基层学校手把手开展示范引领，系统落实了日教研、周培训工作，引领教师将教研与反思的重点放在研课、上课、议课上。通过随堂听课、及时评课，形成“备课—观课—议课—示范—再改进”活动的链条，帮助学校建立了良好的“备、讲、批、辅、考评”等常态教学管理秩序。名师引领不仅仅停留在浅层次的课堂教学模式模仿，而是对课堂理论构建进行深层次的思考，掌握“以学定教、自主学习、反馈及时、注重双赢”的教育教学规律，选择符合学生认知习惯的学习方法，有力推进了受援学校校本教研的深化。
第四，名师引领作业规划设计。为了提高教学效果，提出以学习目标为起点，落实先学后教、当堂训练、及时评价的理念，把学生推到前沿。为杜绝“题海战术”和“疲劳战”，名师们积极引领广大教师自主设计作业，提出“基本作业＋弹性作业”模式，控制数量，提升质量，使各层次的学生做有所得；提倡多布置开放性和动手、动脑的实践性作业；并带头对学生作业全批全改，及时研究、归纳共性错误，分析原因，集中讲评，对个性化问题个别辅导。

第五，领导亲临课堂听课指导。荥阳市各级领导非常关注名师蹲点包校活动。市领导经常询问活动开展情况，先后到广武、汜水、刘河、高村等乡镇全程参与名师的指导课，对这项活动和做法给予了充分肯定。教体局领导班子成员和有关科室的同志深入到一线参与听课和指导教学、教研活动。每逢名师下乡送课，各校校长都是亲自参与组织，与教师们一起探讨新的教育理念和方法。领导们普遍达成共识：教师的专业化成长程度是提高课堂调控能力、构造有效课堂的关键，课改工作一定要在名师的引领下，坚定不移地走内涵发展之路。
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